四川城市职业学院2022年单独招生考试
护理专业技能测试指南

一、考试性质
单独招生技能测试是面向中等职业技术学院考生（对口高职）考生参加的选拔性考试，是单招考试的组成部分。本测试指南适用于中等职业技术学院考生（对口高职）参加护理专业人才的选拔。

二、制定依据
以教育部中等职业学校医学类、护理类相关专业教学指导方案为依据，以教育部和四川省教育厅颁布的中等职业学校教学用书目录中本专业有关教材和教辅用书为主要参考材料，目的在于考查考生对所学知识和基础技能的掌握程度，以及考生运用所学知识分析解决实际问题的能力。

三、考核方法
采用常规面试和专业技能测试相结合的形式，考官根据考生面试表现独立评分。

四、考核要点及形式
	考核要点
	考核形式
	考核内容

	专业基
本素质
	基础素养
	个人自述：主要介绍本人优缺点、特长及爱好等（自述内容不能涉及个人基本信息）；其次介绍本专业学习情况。
	仪表举止、表达能力、基本素养和逻辑思维能力。

	
	专业认知
	
	专业认知、职业能力倾向、专业潜力。

	职业能
力测试
	护理专业技能
	考生从基础护理（七步洗手法）和急救护理（心肺复苏）两个项目中任选一个项目参加考试。
	1.基础护理的掌握程度。
2.急救护理的操作水平。 



五、考核标准及分值
	考核要点
	考核项目
	评分标准
	分值占比

	专业基
本素质
	仪表仪容
	主要考查学生的仪表举止、行为举止等。
	5%

	
	逻辑思维
	主要考查学生的思维逻辑、心理素养、语言表达。
	10%

	
	专业认知
	主要考查学生的专业认知、职业能力倾向、临场应变能力和专业潜力。
	10%

	职业能
力测试
（2选1）
	基础护理   （七步洗手法）
	1、对基础护理的开展情况进行评分。
2、对考生急救护理的操作水平进行评分。
	75%

	
	急救护理   （心肺复苏）
	
	



六、其他事项
考生需自备考试服装，测试所需设备由考点负责准备。
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